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Gesetz iiber den Aufenthalt,
die Erwerbstiitigkeit und die Integration
von Auslindern im Bundesgebiet
(Aufenthaltsgesetz - AufenthG)
§ 19a Blaue Karte EU

3aKoH 0 npeObLIBaHMH,
TPYAOBOM 1eATEJIbHOCTH U HHTErPALUH
HHOcTpaHueB B ['epmManuu
(3akoH o nmpedbIBAaHNH)
§19a I'ony6as kapra EC

(1) Einem Auslédnder wird eine Blaue Karte EU nach der
Richtlinie 2009/50/EG des Rates vom 25. Mai 2009 iiber
die Bedingungen fiir die Einreise und den Aufenthalt von
Drittstaatsangehdrigen zur Ausiibung einer
hochqualifizierten Beschiftigung (ABI. L 155 vom
18.6.2009, S. 17) zum Zweck einer seiner Qualifikation
angemessenen Beschiftigung erteilt, wenn

l.er

a) einen deutschen, einen anerkannten auslidndischen

oder einen einem deutschen Hochschulabschluss

vergleichbaren ausldndischen Hochschulabschluss

besitzt oder

b) soweit durch Rechtsverordnung nach Absatz 2

bestimmt, eine durch eine mindestens fiinfjahrige

Berufserfahrung nachgewiesene vergleichbare

Qualifikation besitzt,

2. die Bundesagentur fiir Arbeit nach § 39
zugestimmt hat oder durch Rechtsverordnung nach §
42 oder zwischenstaatliche Vereinbarung bestimmt
ist, dass die Blaue Karte EU ohne Zustimmung der
Bundesagentur fiir Arbeit nach § 39 erteilt werden
kann, und

3. er ein Gehalt erhilt, das mindestens dem Betrag
entspricht, der durch Rechtsverordnung nach Absatz
2 bestimmt ist.

(1) Muoctpanity npegocrasisercs roiybdas kapra EC B
cootBercTBUM ¢ qupektuBoit 2009/50 / EC ot 25 mas
2009 06 ycnoBHUSX BbE31a U MPOKUBAHS TPAKIIaH
TPETBUX CTPaH IS OCYIIECTBICHHS
BBICOKOKBAJTU(UITUPOBAHHOI pabOTHI, COOTBETCTBYOIIICH
€ro KBaTU(UKAIUH, SCITH

1. oH

a) IMeeT HeMEIIKOe BhICIee 00pa3oBaHue, WITH

BEICIIIEE 00pa30BaHUE JIPYTroil CTpaHbl, MPU3HAHHOE B

I'epmannu, umu BeIcIiee 00pa3oBaHUEe APYTOU CTPAHHI,

aHaJIOT KOTOPOT'O CYIIECTBYET B I epMaHuu, niu

b) nMeeT kaKk MUHUMYM NATUJIETHUN

MOJITBEP>KACHHBII OMBIT paOOTHI MO CIIEIHATBHOCTH,

TpeOyromel CpaBHUMYIO KBATH(DHUKAITHIO,

2. ®enepalbHOE arCHTCTBO 0 3aHATOCTH B
COOTBETCTBHH ¢ §39 yTBEPIUIIO WM, B COOTBETCTBHH C
§42 unm MEKTPaBUTEILCTBEHHBIM COTJIAICHUEM,
YCTaHOBJICHO, uTO ['0iryOast kapTa MOKeT OBITh BBIJaHA
0e3 pasperrenns denepaabHOro areHTCTBA 110
3aHATOCTH, U

3. OH NOJTyYaeT 3apIuIaTy, IPEBHIIAIOIIYIO
MHUHHUMAJIBHO JIOIYCTHUMYIO, KOTOpasi yCTaHABIMBAETCS
B COOTBETCTBHHU C ab3amem 2

(2) Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales kann
durch Rechtsverordnung Folgendes bestimmen:

1. die Hohe des Gehalts nach Absatz 1 Nummer 3,

2. Berufe, in denen die einem Hochschulabschluss
vergleichbare Qualifikation durch mindestens
fiinfjdhrige Berufserfahrung nachgewiesen werden
kann, und

3. Berufe, in denen fiir Angehorige bestimmter
Staaten die Erteilung einer Blauen Karte EU zu
versagen ist, weil im Herkunftsland ein Mangel an
qualifizierten Arbeitnehmern in diesen
Berufsgruppen besteht.

Rechtsverordnungen nach den Nummern 1 und 2 bediirfen
der Zustimmung des Bundesrates.

(2) denepanbHOE MUHUCTEPCTBO TPYAA U COLIMANBHBIX
JIeJT OTIPENETISIET:

1. Pasmep 3apmiats! no 1m.1.3

2. Tlpodeccuu, B KOTOPBIX BEICIIEE 00pa30BaHUE
MOJET OBITh 3aMEHEHO COTIOCTABUMOMN
KBaM(hUKaNMed B BUIC TIATHICTHETO OMBITa PaOOTHI,
17§

3. Ipodeccun, B KOTOPBIX IS TpaxaaH
OTIPE/ICTICHHBIX CTPaH B BeIIaue [ 0ry0o0it KapTh
JOJDKHO OBITh OTKa3aHO, IIOCKOJIBKY B 3THX CTpaHax
MMEET MECTO HEJ0CTATOK KBATU(UITUPOBAHHBIX
pabOTHUKOB B 3TUX Mpodeccusix.

IIpennucanus myakToB 1 1 2 TpeOyIoT 0m00peHus
bynpecpara.

(3) Die Blaue Karte EU wird bei erstmaliger Erteilung auf
hochstens vier Jahre befristet. Betrédgt die Dauer des
Arbeitsvertrags weniger als vier Jahre, wird die Blaue
Karte EU fiir die Dauer des Arbeitsvertrags zuziiglich
dreier Monate ausgestellt oder verldngert.

(3) I'omy6as xapta EC orpanmyuena mpu mepBHIHOM
MPEIOCTABIICHNH MAaKCUMYM YeThIpbMs rofamu. Eciu
MPOJIOJKUTENLHOCTD TPYIOBOTO JIOTOBOPA MEHEE
YeThIpex JIeT, To ['omybast kapTa BeIJaeTCsl Ha CPOK
JICHCTBYSI TPYOBOTO JIOTOBOPA ILTIOC TPU MECSIIA.




(4) Fiir jeden Arbeitsplatzwechsel eines Inhabers einer
Blauen Karte EU ist in den ersten zwei Jahren der
Beschiftigung die Erlaubnis durch die Ausldnderbehorde
erforderlich; die Erlaubnis wird erteilt, wenn die
Voraussetzungen nach Absatz 1 vorliegen.

(4) ITpu xaxTOM M3MEHEHUH pabodero MecTa BiIaJieblla
T'omy6oit kapTer EC B mepBEIe 1Ba ro/1a 3aHITOCTH
TpeOyeTcs pa3peliecHrne UMMUTPAIIMOHHBIX BIIACTEIH;
paspenraercs NaeTcs, €CIIM BHIIOJHCHEI YCIIOBUS B
COOTBETCTBHH C ITyHKTOM 1.

(5) Eine Blaue Karte EU wird nicht erteilt an Auslédnder,

1. die die Voraussetzungen nach § 9a Absatz 3
Nummer 1 oder 2 erfiillen,

2. die einen Antrag auf Feststellung der
Voraussetzungen nach § 60 Absatz 5 oder 7 Satz 1
oder nach § 60a Absatz 2 Satz 1 gestellt haben,

3. deren Einreise in einen Mitgliedstaat der
Européischen Union Verpflichtungen unterliegt, die
sich aus internationalen Abkommen zur
Erleichterung der Einreise und des voriibergehenden
Aufenthalts bestimmter Kategorien von natiirlichen
Personen, die handels- und investitionsbezogene
Tatigkeiten ausiiben, herleiten,

4. die in einem Mitgliedstaat der Europdischen Union
als Saisonarbeitnehmer zugelassen wurden,

5. die im Besitz einer Duldung nach § 60a sind,

6. die unter die Richtlinie 96/71/EG des
Européischen Parlaments und des Rates vom 16.
Dezember 1996 iiber die Entsendung von
Arbeitnehmern im Rahmen der Erbringung von
Dienstleistungen (ABI. L 18 vom 21.1.1997, S. 1)
fallen, fiir die Dauer ihrer Entsendung nach
Deutschland, oder

7. die auf Grund von Ubereinkommen zwischen der
Européischen Union und ihren Mitgliedstaaten
einerseits und Drittstaaten anderseits ein Recht auf
freien Personenverkehr genielen, das dem der
Unionsbiirger gleichwertig ist.

(5) l'onry6as xapta EC He npenoctaBisieTcs
MHOCTpaHIIaM,

1. KOTOpBIE YIOBIETBOPAIOT IPEANOChUIKaM §9a
a63an 3 Homep 1 wim 2

2. KOTOpBIE MOAAN 3alpOC Ha YCTAHOBIICHUE
npennockutok o §60 ad3ar 5 wim 7 npemioxkenne 1
i o §60a a63arr 2 npemoxkenue 1,

3. 4eill Bpe3] B rocyaapcTBo-uieH EBpomnelickoro
Coro3a BKJIIOYAET 00s13aTENbCTBAM, BBITEKAIOIINE W3
MEXyHapOIHBIX COIVIAIIEHUH, 00JIErYaroIiuX Bbe3]]
U BpEMEHHOE NPeObIBaHNE OTACIBHBIX KaTeropuit
(U3NUECKUX JINL, KOTOPbIE 3aHUMAIOTCSI TOPTOBJIEH U
HWHBECTULIMOHHOM JEsITEIbHOCTEIO,

4. KOTOpbIC OBLITH JOMYIIECHBI B KAUYECTBE CE30HHBIX
pabounx B rocymapcTBe-uwieHe EBpormnetickoro
Coro3a,

5. KOoTopbIe UMEIOT cTatyc «dynpaynr» (Duldung) B
coorBeTcTBUH ¢ §60a,

6. KOTOpBIE, B COOTBETCTBUM C JUPEKTUBOI 96/71 /
EC EBponeiickoro napiamenrta u Cosera ot 16
nekadps 1996 roga o MpUKOMaHANPOBAHUT
pabOTHUKOB B paMKax npeaocTasieHus yciyr (ABL
L 18, ot 21.1.1997, ctp.1), ABASAIOTCS TAKOBBIMH, Ha
BpeMs UX pa3MellleHus B I epMaHuy, UK

7. KOTOpBIC HAa OCHOBAHUH COTJIAIIICHUN MEKITY
EBponeiickum Cor030M 1 €ro rocyaapcTBaMu-
YJICHAMU, C OJTHOUM CTOPOHBI, U TPETHUMH CTPaHAMU,
C IpYrod CTOPOHBI, UMEIOT ITPaBO HA CBOOOTHOE
MepeMeIIeHHE JIHII, YTO PAaBHOCHIHHO TOMY, YTO OHU
SIBISTIOTCS Tpakaanamu EC.

(6) Dem Inhaber einer Blauen Karte EU ist eine
Niederlassungserlaubnis zu erteilen, wenn er mindestens
33 Monate eine Beschiftigung nach Absatz 1 ausgeiibt hat
und fiir diesen Zeitraum Pflichtbeitridge oder freiwillige
Beitrige zur gesetzlichen Rentenversicherung geleistet hat
oder Aufwendungen fiir einen Anspruch auf vergleichbare
Leistungen einer Versicherungs- oder
Versorgungseinrichtung oder eines
Versicherungsunternehmens nachweist und die
Voraussetzungen des § 9 Absatz 2 Satz 1 Nummer 2, 4 bis
6, 8 und 9 vorliegen und er iiber einfache Kenntnisse der
deutschen Sprache verfiigt vorliegen. § 9 Absatz 2 Satz 2
bis 6 gilt entsprechend. Die Frist nach Satz 1 verkiirzt sich
auf 21 Monate, wenn der Auslidnder iiber ausreichende
Kenntnisse der deutschen Sprache verfiigt.

(6) Obnanatemnto ['omy6oii kaptel EC nomxen ObITh
MIPEJOCTABIIEH B/ HA )KUTEIbCTBO, €CJIU OH, IO KpalHen
Mepe, 33 Mecsra paboTana B COOTBETCTBHH C ITYHKTOM 1 U
caenan o0s3aTeIbHbBIE WU TOOPOBOJIBHEIC B3HOCHI B
rOCyIapCTBCHHBIN MEHCHOHHBIN (DOHJT 33 ITOT MEPUOT
WJIM PacXo/Ibl HA aHAJIOTHYHBIE YCITYTH CTPaxOBOU
KOMIIaHWH WJIH COIMATBHOTO YUPEKIACHUU. Y Ka3aHHBIN
BBIIIIE CPOK COKparaercs 10 21 MecsieB, eciu
WHOCTPAHEeIl UMEeT JOCTATOYHbIE 3HAHUA HEMEIKOTO
SI3BIKA.




